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“CIMIENTOS PARA LAS EMPRESAS FAMILIARES” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Dirigido a: 

Dueños de empresas familiares.               
Accionistas                                                      
Herederos                                                      
Directores                                                           
Personas claves de empresas 
familiares  

                                 

Contenido temático: 

Abordar y promover el orden 
jurídico, patrimonial y 
organizacional. 

Evidenciar y establecer mecanismos 
legales y familiares que favorezcan 
una sucesión Generacional,  
Ordenada y Planificada. 

Dimensiones Personal, Familiar, 
Empresarial y Patrimonial. 

Cuota de recuperación                                                          

$100 + IVA por persona (Incluye 

bocadillos) 

CUPO LIMITADO 

Informes e inscripciones:                     

Lunes a viernes de 9:00 a 2:00pm y de 

4:00 a 7:00pm.                                           

Tel. (341) 4139309     

www.dima.org.mx 

Fecha: 22 de Junio de 2010. 

Horario: 5:00 a 9:00pm. 

Duración: 4 horas. 

Sede: Auditorio Agrocentro, Col. ISSSTE. 

(A un lado del CEFOFOR).                                 

Cd. Guzmán, Jal. 

dima_ac@hotmail.com 



Instituto México Catalán 

 

El Instituto México Catalán (IMECAT) es: 

 

1. Una organización privada fundada en 1998 la cual se financia a través de sus actividades. 

2. Punta de lanza para la generación de actividades de asistencia técnica, desarrollo de 

proyectos y capacitación. 

3. Pionero en el impulso a la mejora del Sistema Socio sanitario de México. 

Presentadores del evento: 

RICARDO FERNÁNDEZ REYES, es Licenciado en Economía por el Instituto Tecnológico 
Autónomo de México (ITAM). Cuenta con Postgrados en servicios fiduciarios y de Empresas 
Familiares por el ITAM y en pensamiento sistémico por el Instituto Tecnológico de Estudios 
Superiores de Monterrey. Se ha desempeñado en firmas de renombre internacional diseñando 
metodologías que permitan alinear el aspecto humano a los propósitos de las organizaciones. 
Ha trabajado con empresas familiares de primer nivel estableciendo la normatividad que 
permita la interrelación de todos los factores de decisión, bajo parámetros de mejores 
prácticas de Gobierno, a nivel internacional. Ha sido integrante y ha participado en diferentes 
foros como ponente, ante el Family Business México, el Centro de Excelencia de Gobierno 
Corporativo por medio de Deloitte – Universidad Anahuac del Sur. Sus áreas de interés son 
entender el comportamiento humano desde diferentes disciplinas para ayudar a los líderes, a 
crear el futuro de sus organizaciones a partir de la colaboración, por medio del aprendizaje 
mutuo. Actualmente es asociado en Intelegis, firma que agrupa consultores de diversas 
especialidades, dedicados a asesorar de manera integral a las organizaciones para desarrollar 
su potencial creativo y es Facilitador y Coordinador del Programa de Diplomado Colaboración 
Creativa del Instituto México Catalán. 

  

MARISELA SERRANO VARELA es Licenciada en Psicología; Maestra en Terapia Familiar y 
cuenta con la Especialidad en Psicoterapia Gestalt. Diplomada en Terapia Breve Sistémica y ha 
sido Certificada como Profesora en el Programa de Desarrollo de Habilidades Docentes del 
ITESM, Campus Guadalajara; ha diseñado e impartido un sinnúmero de Programas de 
Capacitación Empresarial y recibido distinciones por sus habilidades docentes a nivel 
licenciatura y maestría. En el ITESM Campus Guadalajara, trabajó en la Coordinación del Área 
de Consejería (Asesoría Emocional) en el Programa de Prevención y Asesoría brindando 
servicios de atención psicológica a alumnos y al personal. Marisela es Coach de vida y es 
especialista en el diseño del plan de vida, participa permanentemente en el centro de diseño e 
investigación de mejora continua del Sistegrama de Cuatro dimensiones patentado por 
Emprescia. Desde el 2006, colabora como Consultor en Emprescia, donde en su calidad de 
Coordinadora de Proyectos, diseña e implementa programas para el desarrollo de empresas 
familiares en las dimensiones personal y familiar con enfoque sistémico, además de colaborar 
como enlace para los programas enfocados a las empresas familiares del Instituto México 
Catalán. 


